


EDITORIAL

Le rendement optimal de la Caisse

Les maitres du jeu

En 2004, le gouvernement Charest a fait adopter, sous baillon,
un projet de loi clarifiant la mission de la Caisse de dépot
et de placement du Québec. Elle devait maintenant gérer les
sommes qu'on lui confiait « en recherchant le rendement
optimal du capital des déposants dans le respect de leur poli-
tique de placement tout en contribuant au développement
économique du Québec ».

Le directeur s’enva

- Lopposition péquiste a alors déchiré sa chemise en accusant le

premier ministre de faire du développement économique du
Québec un simple appendice d’une gestion axée avant tout
sur les réndements. Henri-Paul Rousseau, ancien directeur
général de la caisse qui a quitté én mai 2008, 'y voyait pas
de probléme. Il déclarait aux journalistés que « la meilleure
fagon de faire du développement économique, c’est de faire

- des. bons placements pour les Québécois ». Comme les

coupures d'impdts, de bons rendements 4 la Caisse devaient
profiter 4 tout le monde.

Or, quoi qu'en disent les péquistes, la mission de la Caisse,
“en ce qui concerne le « développement du Québec », ne s'était

pas métamorphosée en une béte hideuse. Voyez la définition

originale du mandat de la Caisse : « La mission de la Caisse-

~estde gérer les avoirs collectifs de ses déposants, en recherchant
. le rendement de leur capital dans le respect de leur politique

i

de placement. Poursuivant cet objectif, la Caisse contribue
au développement économique du Québec. »

Non, ce qui est véritablement nouveau c’est évidemment

.+ Pajout du mot « optimil »,-On peut donner plusieurs sens au
terme.-Le.Robert Iui accole Ia définition suivante : « le meilleur

possible ». La Caisse ne se cache d'ailleurs pas de vouloir étre la
meilleure. Les quatre valeurs qui la portent, selon son site web,
sont 'excellence, I'éthique, I'audace et la transparence. On
repassera pour la transparence, ce qui nous empéche aussi de
porter un jugement sur son éthique.

Laudace contre I'excellence

La recherche de rendements optimaux est naturellement
4 la source des maux de la Caisse et, de cela, peu de commen-
tateurs en ont parlé. D'autres, plus nationalistes, se disent, un
peu simplement, qu'il faudrait investir au Québec plutdt qua
New York. Personne ne reléve que c’est toute une génération de
boursicoteurs qui se sont fait de belles promesses de retraite
qui dépendaient de rendements pratiquement irréalisables
sans une prise de risque dont on prend maintenant toute
la mesure.

Le probléme ne se situe pas, comme le prétend Mario
Dumont, dans la « courroie de transmission » entre la Caisse
et sa mission (quelqu'un peut-il nous expliquer). Le probléme,
Cest lirrationnel appit du gain et, dans une certaine mesure,
I'incompétence des gestionnaires et autres supposés spécialistes
de la finance qui peuplent les bureaux de la Caisse. Les hypo-
théques 2 risque ? Pas de probléme ! Et le Dow Jones ?
The sky is the limat !

Une culture de la bourse existe au Québec depuis une quin-
zaine d'années qui nous abreuve de rendements 4 long terme
et de rebonds boursiers. Ils sont nombreux les Québécois
a étre devenus des petits spécialistes des « biues chips » et autres
« biotechs ». La bourse paye, semble-t-il, toujours. En fait,
en pensant pouvoir tirer leur épingle du jeu 4 Ia bourse, les
gestionnaires de la Caisse, tout comme les petits investis-
seurs québécois, commencent 4 ressembler 4 René Angélil
qui croyait avoir trouvé le moyen de gagner au Black Jack.
Quelqu’un a-t-il pensé a lui pour diriger la Caisse ?
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Consultations pré-budgétaires
Faites vos choix, les jeux sont faits

PAR SUZANNE LABBE * Comité fiscalité SPE

En février, le gouvernement néolibéral de Jean Charest lancait des
consultations pré-budgétaires intitulées « Pour soutenir 'emploi
et préparer la relance ». Or, contrairement & ce qui est affirmé
sur le site gouvernemental, la démarche que le premier ministre
propose ne permet pas aux citoyennes et aux citoyens de se pro-
noncer sur les enjeux économiques et financiers du Québec.

En effet, cette consultation
oblige la population 4 opter
pour des choix de réponses déja
établies { Or, une muliitude de
choix s'offrent 4 nous, mais elles
semblent avoir été balayées du
revers de la main. De plus, et
c'est ce qui est inquiétant, il ap-
pert de ces choix que ce seront
la classe moyenne et les person-
nes les plus défavorisées de la
société qui devront payer pour
les abus et la cupidités de ban-
quiers, gestionnaires et autres
membres de I'élite économique !

Dégarnir le coffre

C’est ce gouvernement qui, en
2008, a consenti des baisses
d'impdts alors que les effets de
la crise commencaient déja 4 se
faire sentir. Ce faisant, le pre-
mier ministre a volontairement
privé les coffres de PEtat de prés
d’un milliard de dollars. Pire,
malgré le fait que la majorité de

la population s'opposait a de
telles baisses, if est tout de méme
allé de 'avant. Alors qu'elles ont
profité aux mieux nantis de la
société, il nous propose mainte-
nant, pour compenser ces per-

tes, des hauséés de tarifs ou des

compressions dans les program-
mes et services. Or, ces mesures
affecteront directement les
motns nantis de la société car ils
seront durement touchés par
cette crise. Ces solutions de re-
lance nous apparaissent inad-
missibles !

MNon a la consultation

Dans ce contexte, nous refusons
de participer a une consultation
ot les résultats sont déji connus
d'avance. La référence au rap-
port Montmarquette dans cette
consultation, rapport qui pro-
pose des hausses importantes des
tarifs d’électricité et des droits
de scolarité, 'instauration d'un

lNlustration : A Babord, février-mars (09

- ticket modérateur -en santé et

I'nstallation de compteurs d’eau
nous inquiéte granderment. Or,
nulle part le gouvernement ne
fait mention du rapport du
Comité consultatif de lutte contre
la pawvreté et Lexclusion sociale
qui avait pourtant condamné
de telles hausses tarifaires, sou-
lignant leur impact démesuré
sur les budgets des personnes
i faibles revenus.

Le manque de transparence,
d’honnéteté intellectuelle et
I'absence de caractére public de
cette consultation nous oblige 4
refuser d'y participer dans sa
forme actuelle. Par contre, nous
demandons au gouvernement
de mettre en oeuvre application
d'une fiscalité progressive pour
assurer une réelle redistribution
de Ia richesse, lélimination des
exemptions d'impdts aux mieux
nantis, I'évasion fiscale et I'aug-
mentation du salaire minimum
a 10,438/heure.

187, rue Laurier,local 317
Sherbrooke {Québec)
JIH 4Z4
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Au Domaine Fleurimont

La solidarité, une affaire de coeur

PAR SUZANNE LABBE  Solidarité populaire Estrie

En février dernier, lors d’une manifestation, Solidarité populaire
Estrie (SPE) a donné son appui aux travailleuses et aux travailleurs
du Domaine Fleurimont. Pour l'organisme régional, la solidarité
est une affaire de ceeur. Présentement, les négociations sont au
point mort dans le conflit sévisant au Domaine Fleurimont, une
résidence pour personnes dgées autonomes et semi-autonomes.
Les personnes qui y travaillent, sont déterminées  obtenir gain
de cause.

« Nous sommes sensibles 4 la
lutte menée par ces personnes
syndiquées contre la précarité
d'emploi », a souligné Alain Roy
de I’Association des locataires.

gagne 10,96 $ /heure, etce, aprés
trois ans, dix ans ou 18 ans de
service », a mentionné Michel
Tétreault, vice-président du
Conseil central.des syndicats

Les 24 travailleuses et travailleurs nationaux de I'Estrie.

du syndicat du Domaine Fleu-
rimont, affilié 2 la CSN, sont en

« Depuis que Marcel Savoie est
propriétaire du Domaine Fleu-

gréve illimitée depuis le 8
juillet 2008, « Les deux enjeux
principaux de cette gréve sont
les salaires et le niveau d’emploi
qui garantit une qualité de ser-
vice adéquat aux résidantes et
aux résidants. Une préposée

rimont, le nombre de travailleurs
et de travailleuses est passé de
45 a 24 alors que le nombre de
résidants est resté le méme, soit
116. Clest dire que la charge de
travail s'est grandement alourdie

pour ces personnes», rappelle.

lllustration : Site web

Un p’tit coup de kiaxon, un
p’tit coup de coeur

Michel Téreault. La précarité
d’emploi tend 2 se généraliser
dans nos sociétés dites moder-
nes, ce qui détériore la qualité
de vie d'un nombre croissant de
travailleurs et de travailleuses,
tout particuliérement chez les
femmes.

Un p’tit coup de
klaxon, ¢a va droit au
coeur

Les grévistes font du piquetage
a Pextérieur de la bétisse pour
rappeler 4 la population qu'il
yaun conflita cetendroit. Lors-
que que vous passez devant la
ligne de piquetage, un petit coup
de klaxon de solidarité les
aide a tenir la minute de plus.

Voix Libres du Tremplin

Invitation a la deuxiéme édition

PAR CHARLES FOURNIER = LE TREMPLIN 16-30

Apreés le vif succés remporté lors d'une premiére soirée en novem-
bre dernier, Suzanne Lafontaine, artiste bien connue du milieu
estrien ainsi que Charles Fournier, responsable de la program-
mation culturelle du Tremplin 16-30, vous invitent a la pro-
chaine soirée des Voix Libres du Tremplin qui aura lieu le vendredi
20 mars, 4 20 heures, 2 la salle Le Tremplin, 97 Wellington Sud.

Ce spectacle événement ras-
semble différents artistes de la
scéne et de la voix, qui chantent,
disent, racontent, jouent. Ces
artistes d'ici, de générations et
de provenances diverses, vien-
nent généreusement offrir le
fruit de leurs créations et unir
leurs énergies dans une rencon-
tre avec le public. Dans son ef-
fort d’aider la reléve artistique,
Le Tremplin 16-30 remettra
gratuitement i chacun des ar-
tistes une copie vidéo de haute
qualité de sa prestation.

Les invités au premier
jour du printemps

Le co-animateur de la soirée, sera
Pinspirant et inspiré Matthieu
Lippé, auteur-compositeur,
conteur et slammeur originaire
de Sherbrooke. Seront aussi
présents Frank Poule, Flavie
Dufour, Louise de Broin, le
groupe « Léo Flaneur », com-
posé de Stéphane Longval,
Daniel Gagnon, André Le-
blanc, Nadya Fréchette. Les
musiciens Benoit Converset et

Co-animateurs de la soirée du -
20 mars : Suzanne Lafontaine
et Mathieu Lippé

Charles Van Goidtsenhoven
compléteront la soirée.

Atoutpetit prix, (7 8 et5 § pour
étudiant et personne a faible
revenu) venez célébrer le pre-
mier jour du printemps, en
écho au Printemps des Poétes,
événement organisé dans plu-
sleurs pays.

Pour informations : Suzanne
Lafontaine au (819) 346-3039
hercule@cooptel.qe.ca ou
Charles Fournier au {819)
565-4141, poste 105
programmation@tremplin6-
30.com

Mardi 17 mars

19 heures

QRATUIT

/Power Corporation du Canada

Conférence de Robin Philpot

Auteur de Derriére I'Etat Desmarais : Power
Ce livre est le fruit d'une recherche et d'une analyse minutieuse. Il démontre avec force
détails que ce qui est bon pour Power Corporation n'est pas bon pour e Québec.

8t vous avex un fusil, vous pouvez voler une bangue, mais 5t vous avez
une bangque, vous pouvez voler tout le monde !

Tremplin [6-30 (95 Wellington Sud)  Organisé par le Collectif Régional "Education sur les
Médias d'information / Pour information : (819) 346-0101

— ...._W}Q_ e u}‘-

N,

Cotlects Reamoz dEd.mnm
s las Mhicias o Inkomacnon

Bill Maher

ou cremi@netrevolution.com

Au Roi du Coq Roti
Rien ne va plus dans les relations
du travail

PAR HELENE CADORET

Photo : Yanick Bilodeau

La neige a neigé depuis la prise de cette photo au mois d’aciit dernier,
Mars 2008, le confiit dure encore au Roi du Coq Réti...

Convoqué 2 une séance de conciliation le 13 février dernier, cest
avec consternation que le Syndicat des travailleurs et travailleuses
du Roi du Coq Réti- CSN a appris la derniére décision de 'em-
ployeur quant a la vocation future de sa rotisserie : la rotisserie
opérerait sans ses livreurs, mettant 2 Ja rue du méme coup des tra-
vailleurs qui ont plus de 25 ans de loyaux services. La réouverture
serait donc possible mais uniquement avec un service au Comptoir.

« Les fréres Perreault n'ont pas fini de nous surprendre par leur
décision. Cette décision ne sexpliquant nullement par des raisons
financiéres, les conclusions ne sont pas trop difficiles # tirer. Par
ailleurs, cette décision manque carrément de respect envers une
clientéle qui n'a pas d’autre choix que d'utiliser le service de la livrai-
son » a déclaré Jean Lacharité, président du Conseil central de 'Estrie.

Réunis én assemblée générale, les travailleuses et les travailleurs-ont
pris la décison d'appuyer les livréurs dans une proportion de 97 %.
« Nous entrerons au travail tous ensemble ou pas du tout, » a déclaré
Robert Labrecque, rétisseur et vice-président du syndicat. « Nous
sommes une famille, nous n'accepterons pas d’entrer au travail
sans eux, c'est impensable », a ajouté Christelle Lemieux, caissiére-
réceptionniste. « Les livreurs sont émus par la solidarité du groupe »,
a mentionné Serge Lemay, président du syndicat et livreur.

Jean Lacharité a conclu en répétant aux fréres Perreault que le
syndicat est prét i négocier, aucune demande n'étant exagérée
dans cette négociation, il faut juste un peu d’humilité et sur-
tout d’humanité.

Source : Jean Lacharité, CSN Estrie

) ] I

Pour personnes transsexuel{le)s,
travesti{e)s et transgenres

A chacun ses couleurs )

I.R.1.S, Estrie vient de mettre sur pied un projet d'intervention unique
en région, le projet Caméléon. Ce projet est destiné aux trans-
sexuel-e-s, aux fravesti-e-s et aux transgenres ainsi qu'a leurs proches.
Des activités et des services leur seront offerts afin de briser leur isole-
ment. Caméléon lutte aussi contre les préjugeés dont sont souvent
victimes les personnes qui vivent avec une autre identitié de genre.

Pour informations :

projet_cameleon@hotmail.com

www.iris-estrie.com ou (819) 823-6704
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Aide juridique

Mon patrimoine peut-il étre partagé inégalement

Vous divorcez et avez Pimpression d’avoir beaucoup plus contribué aux besoins de la famille que
votre ex-conjoint. Le juge peut-il ordonner le partage inégal du patrimoine familial ? Si oui,

dans quelles circonstances ?

Les faits :

Les parties se sont mariées en juin 1991 et ont
ensemble cing enfants, igés de 5 4 11 ans au mo-
ment du jugement. Le couple a cessé de faire vie
commune au mois de mars 2002, Les parties con-
viennent que la valeur & partager en lien avec la
maison est de 18 807 $. Au moment du divorce,
madame demande un partage inégal du patri-
moine familial. Elle soutient que dés le début du
martage elle était Ia seule 2 subvenir aux besoins
du couple. Monsieur était incapable de conserver
ses emplos, se faisant congédier parce qu’il était
trop paresseux. Madame affirme aussi que mon-
sieur ne sest jamais occupé des enfants. Monsieur
indique quant a lui qu'il a occupé plusieurs em-
plois durant le mariage, ce qui explique qu'il ne
pouvait prendre soin des enfants comme le faisait
son épouse. 11 demande que le patrimoine fami-
lial soit partagé également. Depuis la séparation,
monsicur n'a pas travaillé et habite chez ses pa-
rents. 11 prévoit un retour aux études. Madame,
de son ¢6té, occupe la maison de la famille avec
les enfants et cumule deux emplois. Elle a assumé
seule tous les versements hypothécaires depuis
Ia fin de la vie commune.

Le litige :

Est-ce que madame peut obtenir le partage iné-
gal du patrimoine familial et ainsi conserver
seule I'immeuble, sans remettre aucune somme
a monsieur ?

La décision :

Le juge ordonne le partage inégal du patrimoine
famikial et attribue & madame la propriété de
I'immeuble.

Les motifs :

Le tribunal conclut que le partage égal du pa-
trimoine familial créerait une injustice, compte
tenu du comportement de monsieur et de la
contribution exceptionnelle de madame. Le dé-
sintérét ou la paresse chronique d'un conjoint
peut étre un motif de partage inégal du patri-
moine familial. Aussi, un partage inégal peut
étre ordonné pour reconnaitre une contribution
exceptionnelle d'un époux i la vie de famille. II
doit s'agir d’'une contribution qui dépasse ce
qu'on attend normalement d'un conjoint, tant
sur le plan financier que sur le plan de la vie de

famille. Lattitnde mesquine et
égoiste de monsieur, de méme
que son intransigeance lors de
la rupture, et la contribution
exceptionnelle de madame aux
tiches pendant le mariage et
ses efforts remarquables pour
conserver les biens de la famille
aprs le mariage fonten sorte quil
serait injuste de prononcer le
partage égal du patrimoine fa-
milial. Le juge déclare donc ma-
dame seule et unique proprié-
taire de la résidence familiale.

Références : M.G. c.AM., Cour
supérieure (C.5.) Saint-Frangois, 450-
12-021171-022 2005/04/20, juge :
Gaétan Dumas ().E. 2005-889;

www iugements qc.ca) Code ovil du
Québec, LQ., 1991, ¢, 64, art. 422

PAR MEANDRE OLLARD * Centre
communautaire juridique de
I'Estrie / 819-563-6122

On recirque... méme
les oublis

Dans LA parution de janvier
dernier, un oubli a été fait dans
Tarticle sur le nouvel organisme
ReCirque. Son auteure, Kim
Beaudoin, tient 4 rappeler que
les matériaux ReCirque ont pu
voir le jour, principalement,
grice au travail de Guillaume
Renard-Tobert, un autre mem-
bre fondateur du Collectif
ReCirque.

(GRACE A SON TRAVAIL, on re-
trouve les jouets de cirque faits
de matiére recyclée dans diffé-
rentes boutiques au Québec, en-
tre autres, chez nous, 2 la frip-
perie le Y1, au centre-ville, sur
ia rue Frontenac.

QUIIL FAUT: CAPITAL POLITIQUI

La locution se faire du capital politique est un calque de t0 make
political capital. On la remplacera par exploiter 4 des fins politiques,
favoriser ses intéréts politiques, se gagner des avantages ou des faveurs

politiques.

Source : Le monde ouvrier, janvier-février 2009
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UNE CONTRIBUTION
RESPONSABLE

Pour en savoir plus : lotoquebec.com
Région de Montréal : 514 499-5075
Ailleurs au Québec : 1 800 350-9033
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gouvernement du Québec; avec des programmes pour prévenir le jeu excessif
dans tous ses secteurs d'activité; avec des milliers de gagnaﬂts, des événements
rassembleurs, des milliers d’empiois, des établissements de divertissement,
d'hétellerie et de restauration reconnus a |'échelle internationale,
Loto-Québec est un acteur socio-économique de premier plan
dans la collectivité québécoise.

Capital politique

Avec 3,8 milliards de dollars de revenus, dont 1,361 milliard remis au




CHOMAGE

Que de la poudre aux yeux...

Malgré la nécessité d'améliorer I'accessibilité a I'assurance-
chémage en ce début de crise économique, le gouvernement
conservateur et ses alliés libéraux se contentent de nous jeter
de la poudre aux yeux.

Formation et prolongation des prestations

Premiérement, ils annoncent I'ajout de 1,5 milliard de dollars
sur deux ans dans la formation de la main-d’'oeuvre, un champ
de compétence provinciale, alors qu'ils coupent dans les trans-
ferts aux provinces affectant ainsi les budgets voués a 'éduca-
tion. Vous conviendrez qu'en période de crise économique, le
réel probléme des personnes en chémage est la pénurie d’'em-
plois. Ce n'est pas le manque de formation qui les empéche
de travailler.

Lautre annonce du gouvernement de coalition libéro-
conservatrice prétend prolonger de cing semaines la périede
de prestations de tous les prestataires pour les deux prochaines
années. Le contenu de ce cadeau de derniére minute est bien
moins généreux que ne le laissait croire son bel emballage. Dans
les faits, lexpression « tous les prestataires » se traduit concré-
tement par « moins de 10 % des chémeurs et chémeuses ».
Légere différence, direz-vous !

Premiérement, plusieurs régions du Canada bénéficient déja
de cette bonification de cing semaines, via un projet pilote mis
en place il y a plus de trois ans par les libéraux de Paul Martin.
Clest le cas de P'ensemble des Estriens, excepté les gens dela
région économique de Sherbrooke. Les bénéficiaires actuels
du projet pilote ne seront donc pas touchés par Pannonce faite
le 27 janvier dernier. Dans ses derniers rapports de contrdle
et d'évaluation, la Commission de Passurance-emploi affirme
que moins de 30 % des presmtaireq épuisent le nombre de
semaines de prestations qui leur seraient payables, De plus,
“Tappelons-nous que le régime d'assurance-chdmage exclut plus
de 1a moitié des chdmeurs et chémeuses de leur droit aux presta-
tions. Au bout du compte, ou du décompte, nous évaluons qu'en-
viron 8 % des victimes du chémage pourraient éventuellement
bénéficier de ces quelques nouvelles semaines de prestations.

Encore loin du minimum de 35 semaines

De ce petit nombre d'élu-e-s, les prestataires sherbrookois pour-
raient y étre. En effet, Panalyse en profondeur du projet de lot
dexécution du budget 2009 (C-10) nous permet de conclure
que des prestataires dici pourront éviter ou retarder le trou noir
dans lequel ils ou elles doivent plonger anunée aprés année.

La bonification de cing semaines sera accordée aux gens dont
fa période de prestations ne sera pas terminée au moment de
Pentrée en vigueur de la loi C-10. Cette loi devrait étre rapi-
dement sanctionnée par le Parlement. Par exemple, un pres-
tataire saisonnier qui aurait établi une période d'assurance-
chémage en septembre 2008, lui donnant droit 4 20 semaines
de prestations, verrait son droit bonifié 4 25 semaines. Cette
bonification lui permettrait de se rapprocher du début de sa
nouvelle saison de travail. Rappelons quune de nos principales
revendications demande que tous les prestataires puissent tou-
cher, s nécessaire, un minimum de 35 semaines de prestations
de chémage. Nous en sommes encore loin...

PAR DENIS POUDRIER * Mouvement des Chémeurs et Chémeuses
de 1'Estrie

A la défense des prestataires o' assurance- chd'mdge en Estrie

Rencontre publique d'information
chaque mercredi soira 19 h

Mouvement des Chémeurs et Chimeuses de I'Estrie
187, rue Laurier, local 215, Sherbrogke Qc JiH 424

www.lemcce.org  wAchif depuis 1980» 819 566-5811

Mise en garde de PACEF

Ventes a palier multiples, vigilance

PAR GHISLAINE BEAULIEU et CATHERINE PEPIN » ACEF ESTRIE

Dans le contexte économique actuel, il est regrettable de voir que
certaines personnes profitent des faiblesses de I'économie pour
attirer des gens qui éprouvent des problémes finariciers ou qui
sont plus vulnérables. En effet, 'argent « facile » ou « vite fait »
peut en atfirer plus d'un pour finalement se transformer en un vrai
cauchemar : pertes monétaires, conflits, tensions, perte de con-

fiance, indignation, etc.

Les ventes a paliers multiples
sont toujours présentes dans
notre environnement et dans
une situation de récession émi-
nente, il faut étre vigilant car, bien
que la plupart des systémes de
vente soient légaux, d'autres,
comme les ventes pyramidales,
ne le sont pas. Ces systémes de
vente pyramidale sont interdits
par la Loi sur la protection du con-
sommateur, par la Loi sur la con-
currence et par le Code criminel.

La vente d'un produit est obli-
gatoire et doit constituer le
principal objectif visé par 'en-
treprise pour étre légale et, le
recrutement des membres ne
doit pas étre une préoccupa-
tion essentielle 4 la rémuné-
ration.

Pensez-y bien !

Les ventes & paliers multiples
sont des occasions d’affaires 2
risque, car il est souvent néces-
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Cffice de protectton du consommateur

Les ventes & paliers multiples sont
interdites par la lol.

saire d'investir un certain mon-
tant d’argent rapidement, sans
méme savoir si un profit en
découlera dans un avenir rap-
proché. Avant de s'engager, il
est préférable de prendre en
considération les risques et les
obligations que cela engendre.
I faut plusieurs aptitudes et
beaucoup de temps et d'énergie
pour arriver 4 ses fins.[...]

LACEF Estrie réitére ses mises
en garde concernant les ventes
a paliers multiples. Pour infor-

mations : (819) 563-8144.

RECLHLH

Dévoreur d'énergie
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Récompense de 605
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1. Si CACHLE PEUT-ETRY CHEZ vous
dans votre sous-—sol, votre garage

o méme votre cuisine !

POUR LE RECONNAITRE :

X Réfrigerateur ou congélateur de plus de 10 ans
% Volume intérieur entre 10 pi® et 25 pi?
X Appareil toujours fonctionnel et branché

VOUS AVEZ UN DE CES DEVOREURS CHEZ VOUS ?

Saviez-vous qu'un réfrigérateur de plus de 10 ans consomme en moyenne trois fois
plus d’énergie qu'un appareil plus récent ?

Assurez-vous d'avoir votre facture d'électricité en main.

Nous viendrons vite cueiltir le dévoreur chez vous GRATUITEMENT et en disposerons
selon un procédé respectueux des lois et de {'environnement,
Vous recevrez un chéque de 60 $ par la poste.

£) RECYC-FRIGO

A VIERORNEMEKRT

J CONSOMMER
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